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Zatwierdzam,



I. Wstep.

Tresci Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego sg spojne ze Statutem Szkoty,
Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania, szkolnym zestawem programdw nauczania, oraz
aktami prawnymi odnoszgcymi si¢ do systemu o$wiaty.

Celem programu jest stworzenie jednolitej koncepcji wychowawczo-profilaktycznej zgodnej
z obowigzujacymi aktami prawnymi, oczekiwaniami oraz potrzebami srodowiska szkolnego 1
lokalnego.

Dokument ten okresla sposob realizacji celow ksztalcenia oraz zadan wychowawczych
zawartych w podstawie programowej ksztatcenia ogodlnego, uwzgledniajac kierunki 1 formy
oddziatywan wychowawczych, ktorych uzupetnieniem sg dziatania profilaktyczne skierowane
do ucznidéw, rodzicoOw, nauczycieli.

Istotg dziatan wychowawczych i profilaktycznych szkoty jest wspotpraca calej spotecznosci
szkolnej, ktorg stanowig uczniowie, rodzice, nauczyciele oraz wszyscy pozostali pracownicy
szkoty. Pracownicy niepedagogiczni realizujg dziatalno$¢ wychowawczo—profilaktyczng
poprzez swoja codzienng prace, kontakt z uczniami, rodzicami i nauczycielami.

Szkota stuzy uczniom, tworzac przyjazne i zdrowe warunki dla ich pelnego rozwoju
emocjonalnego, intelektualnego, duchowego 1 fizycznego. Jest miejscem stawiania pytan i
poszukiwania odpowiedzi — uczy analizy problemdw i sposobu ich rozwigzywania.

Program ten jest rowniez wynikiem diagnozy problemow wystepujacych w spotecznosci
lokalnej i potrzeb §rodowiska ucznidéw, rodzicéw i nauczycieli, jest zapisem otwartym, tzn.
uwzgledniajagcym zmienno$¢ sytuacji wychowawczych i podlega ewaluacji.

W realizowaniu zadah programu wychowawczo—profilaktycznego szkot¢ wspomagaé beda
srodowisko lokalne oraz nastepujace instytucje i osoby:

— Starostwo Powiatowe w Myszkowie

- MCK w Myszkowie

— Publiczna Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Myszkowie

— wspdlpraca z sagdem, kuratorami, policja

— SANEPID w Myszkowie

— SZKOL-MED s.c. Grupowa Praktyka Pielggniarska w Myszkowie

— Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie, gminne osrodki opieki spotecznej

— Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny realizowany jest poprzez:
— zajecia dydaktyczne,
— przestrzeganie regulamindéw szkolnych,

— dzialania ukierunkowane na tworzenie wspdlnoty uczniow, rodzicoOw, nauczycieli,



dzialania ukierunkowane na materialne i organizacyjne doskonalenie placéwki,

szeroko rozumiang wspolprace z osobami i instytucjami dysponujacymi
mozliwosciami wspierania szkoty w realizacji zatozonych celow.

I1. Zalozenia teoretyczne i podstawa prawna.

Wychowanie to wspieranie dziecka w rozwoju ku petnej dojrzatosci w sferze fizyczne;,
emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spolecznej, ktére powinno by¢ wzmacniane 1
uzupetniane przez dziatania z zakresu profilaktyki dzieci 1 mtodziezy.

Dziatalnos$¢ profilaktyczna obejmuje:

w przypadku profilaktyki uniwersalnej — wspieranie wszystkich ucznidéw i
wychowankéw w prawidtowym rozwoju i zdrowym stylu zycia oraz podejmowanie
dziatan, ktorych celem jest ograniczanie zachowan ryzykownych niezaleznie od
poziomu ryzyka uzywania przez nich $rodkow 1 substancji psychoaktywnych,

w przypadku profilaktyki selektywnej — wspieranie uczniow i wychowankow, ktorzy
ze wzgledu na swojg sytuacje rodzinng, sSrodowiskowg lub uwarunkowania
biologiczne s3 w wyzszym stopniu narazeni na rozwoj zachowan ryzykownych

w przypadku profilaktyki wskazujacej — wspieranie uczniéw i wychowankow, u
ktérych rozpoznano wcezesne objawy uzywania srodkow 1 substancji, o ktorych mowa
w par. 1 ust.2, lub wystgpowania innych zachowan ryzykownych, ktore nie zostaty
zdiagnozowane jako zaburzenia lub choroby wymagajace leczenia.

Akty prawne:

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997r. (Dz.U. 1997 nr 78,
poz.483 ze zmianami),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 lutego 2019 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach 1 placowkach (Dz.U. 2019 poz.
323),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 stycznia 2018 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie zakresu 1 form prowadzenia w szkotach i placowkach
systemu oswiaty dziatalno$ci wychowaweczej, edukacyjnej, informacyjne;j i
profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz.U. 2018 Poz. 214 tom 1),

Ustawa z dnial4 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. 2017 poz. 59 ze zmianami),
Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o§wiaty (Dz.U. z 2019 r. poz. 1481),
aktualne podstawy ksztalcenia ogdlnego i w zawodach,

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (art. 6),

Powszechna Deklaracja Praw Czlowieka z 10 grudnia 1948 r.,

Konwencja o Prawach Dziecka Organizacji Narodow Zjednoczonych z 1989 r.,



— Europejska Konwencja o Ochronie Praw Czlowieka i podstawowych Wolnosci z 4
listopada 1950 r.,

— Deklaracja Praw Dziecka z 1959 1.,

— Statut Technikum nr 2 w Zespole Szkot nr 2 w Myszkowie
I11. Misja szkoly

Misja Zespotu Szkot nr 2 im. H. Koltataja w Myszkowie jest wychowanie w duchu wartosci 1
poczuciu odpowiedzialno$ci, mitosci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa
kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu si¢ na wartosci kultur Europy 1 $wiata.

Szkota zapewnia uczniom pomoc we wszechstronnym rozwoju w wymiarze intelektualnym,
psychicznym i spotecznym, przygotowujac ich do samodzielnego zycia i w petni §wiadomego
petnienia rdl spotecznych w przysztosci.

Misja szkoty jest uczenie wzajemnego szacunku, uczciwosci, tolerancji jako postawy
zyciowej w spoteczenstwie 1 w panstwie, w duchu przekazu dziedzictwa kulturowego
1 ksztaltowania postaw patriotycznych, a takze budowanie pozytywnego obrazu szkoty
poprzez kultywowanie i1 tworzenie jej tradycji.

Misja szkoly jest takze przeciwdziatanie pojawianiu si¢ zachowan ryzykownych oraz troska
o szeroko pojete bezpieczenstwo uczniow, nauczycieli i rodzicoOw. Staramy si¢ ksztaltowac
madrych i odpowiedzialnych obywateli, dziedzicow wielowiekowej tradycji oraz kultury
polskiej i europejskie;j.

IV. Model absolwenta szkoly.

Podstawowe cele 1 wartosci przyjete do realizacji w programie wychowawczo -
profilaktycznym stanowig podstawe dla stworzenia sylwetki absolwenta szkoty — czyli obrazu
osoby konczacej szkote, do ktorego osiggnigcia dazg wspdlne oddziatywania
rodzicéw/opiekunow prawnych i pracownikoéw szkoty.

Absolwent naszej szkoty jest:

1. przygotowany do dalszej nauki i Zycia — otwarty na zmiany, ma okreslone cele
zyciowe 1 zawodowe, wie co chce osiggnac i jak zrealizowac swoje plany 1 marzenia,
konsekwentny, potrafi przewidzie¢ skutki swoich dziatan, jest zaangazowany w
budowanie szczgscia wlasnego i innych osob, pozytywnie patrzy na otaczajacy go
$wiat, siebie 1 innych, ma poczucie wlasnej tozsamosci narodowej i jest gotowy do jej
dalszego rozwoju,

2. holdujacy warto$ciom narodowym, patriotycznym i obywatelskim — dziata na rzecz
ojczyzny i srodowiska lokalnego, szanuje symbole i miejsca pamigci narodowe;,
pielegnuje tradycje, kulture i jezyk ojczysty,

3. odpowiedzialny — gotowy ponosi¢ konsekwencje swoich czynow, nie boi si¢
odpowiedzialnos$ci za innych oraz za efekty pracy grupowej, jezeli istnieje taka
potrzeba potrafi zwrdci¢ si¢ o pomoc, przestrzega tajemnicy zawodowej i tajemnicy
powiernictwa,

4. uczciwy — przestrzega prawa, dotrzymuje stowa, szanuje wartosci zycia, godno$¢
ludzka, wolnos¢ i prawdomdéwnose,



5. ciekawy $§wiata — dazy do wzbogacania swojej wiedzy i umiejetnosci, korzysta z
réznych zrdodet informacji,

6. tworczy — cechuje go kreatywnos$¢ w rozwigzywaniu problemoéw, ma jasno
sprecyzowane zainteresowania, ktore stale rozwija,

7. tolerancyjny — rozumie $wiat i ludzi, szanuje odmienne poglady, upodobania i
wierzenia, w kazdym cztowieku stara si¢ dostrzegac¢ dobre cechy, bez wzgledu na
status materialny czy narodowos$¢, jest wyrozumiaty i zyczliwy, potrafi godzi¢ dobro
wiasne z dobrem innych, wolno$¢ wtasng z wolnoscig innych,

8. wrazliwy — posiada zdolnos$¢ dostrzegania 1 przezywania wszelkiego rodzaju pigkna w
tym przyrody, sztuki: muzycznej, plastycznej, teatralnej,

9. kulturalny — potrafi wtasciwie zachowac si¢ w kazdej sytuacji, jest elokwentny,
respektuje ogdlnie obowigzujace normy i zasady moralne, jest uprzejmy, pomaga
potrzebujacym, dba o dobro innych,

10. asertywny — umiej¢tnie wyraza oraz przyjmuje opinie, krytyke, pochwaty i1 oceny,
wlasciwie wyraza emocje, szanuje zdanie innych, potrafi broni¢ wlasnych praw, dba o
swoje potrzeby, potrafi odmawia¢ nie ranigc innych, jest Swiadomy swoich mocnych 1
stabych stron.

Absolwent naszej szkoty potrafi:
1. samodzielnie mysle¢
. radzi¢ sobie ze stresem
. wspOtpracowaé w grupie
. organizowac¢ wlasng prace i czas wolny

. rozpoznawac¢ wlasciwe warto$ci moralne

2
3
4
5
6. dokonywa¢ wyborow i hierarchizacji warto$ci
7. postugiwac si¢ jezykami obcymi

8. stosowac technologi¢ komunikacyjng 1 informacyjna

9. negocjowac warunki porozumien

10. cieszy¢ si¢ z sukcesow 1 akceptowac porazki

11. nawigzywac i rozwija¢ wlasciwe relacje interpersonalne
12. szanowac¢ symbole, warto$ci narodowe i religijne.

V. Diagnoza potrzeb, w tym analiza zasobow szkoly oraz wystepujacych zagrozen.

Szkota ksztatci ucznidow w ramach 4 i 5- letniego Technikum. Trafiajg tu uczniowie
pochodzacy z Myszkowa i okolic. W wiekszosci sg to mtodzi ludzie, ktorzy chcg w
przysztosci zdoby¢ zawdd zwigzany z weterynaria, geodezja, grafika 1 poligrafig cyfrowa,
technologia zywnos$ci. W okresie pobytu w szkole nastepuje znaczny rozwdj ich osobowosci.
Podejmuja nowe role w innym $rodowisku, muszg sprosta¢ nowym wymaganiom, odnalez¢
swoje miejsce w grupie rowiesniczej, ktora ma na nich duzy wptyw. Wystepowanie réznych



problemoéw zwigzanych z rozwojem fizycznym i emocjonalnym oraz zmiana §rodowiska i
otoczenia wywoluje u mtodych ludzi Igk przed nieznanym, tym bardziej, ze w biezacym roku
szkolnym trafita do szkoly spora grupa ucznidow z r6znorodnymi zaburzeniami w sferze
emocjonalnej, psychicznej i spotecznej oraz uczniéw z rodzin niepeinych. Sg tez uczniowie
wychowujacy si¢ w rodzinach zastepczych i uczniowie z zaburzeniami ze spektrum autyzmu.
Moze to prowadzi¢ do pojawienia si¢ zachowan ryzykownych.

Potrzeby szkoty w zakresie wychowania i profilaktyki zostaty zdiagnozowane w oparciu o:

- analize dokumentacji szkolnej,

analize ankiet dla ucznidow, rodzicow 1 nauczycieli,

obserwacj¢ zachowan uczniow,

rozmowy z uczniami i ich rodzicami,
- konsultacje z nauczycielami, pracownikami, przedstawicielami Samorzadu Uczniowskiego,

Zebrane materialy 1 obserwacje srodowiska szkolnego pozwolily wytoni¢ nastepujace obszary
zagrozenia:

- palenie e - papierosow,

- wagary 1 ucieczki z pojedynczych lekcji,

- brak zainteresowania nauka,

- lekcewazenie obowigzkow szkolnych, zachowanie w szkole,

- stres,

- nadmierne korzystanie z Internetu i telefonu komorkowego

- niezdrowe nawyki zywieniowe 1 zbyt mata aktywnos$¢ fizyczna
VI. Cele programu.

Cel ogdlny zaktada wspieranie ucznia we wszechstronnym rozwoju, ukierunkowanym na
osiggniecie pelni dojrzatosci fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej 1 spoteczne;,
ktore powinno by¢ wzmacniane i uzupetniane przez dziatania z zakresu profilaktyki dzieci 1
mlodziezy.

Cele szczegbdlowe:

- ochrona ucznia przed zagrozeniami zwigzanymi z korzystaniem z Internetu i mediow
spoteczno$ciowych

- reagowanie na proby podejmowania zachowan ryzykownych,

- dostarczenie wiedzy o szkodliwo$ci uzywania alkoholu, papierosow, srodkow
psychoaktywnych,

- dostarczenie wiedzy o prawidtowym i zdrowym sposobie odzywiania, zdrowym stylu zycia
oraz znaczeniu aktywnosci fizycznej dla zdrowia cztowieka

- promowanie zdrowego stylu zycia,

- osigganie celéw zyciowych i pobudzanie do zainteresowania nauka,



-wypracowanie efektywnych sposobow radzenia sobie ze stresem.
VII. Struktura oddzialywan wychowawczo - profilaktycznych
Dyrektor szkoly
- stwarza warunki do realizacji procesu wychowawczego w szkole,
- dba o prawidlowy poziom pracy wychowawczej i opiekunczej szkoty,

- inspiruje nauczycieli do poprawy istniejacych lub wdrozenia nowych rozwigzan w
procesie ksztatcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych dziatan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktérych celem jest rozwijanie kompetencji
uczniow,

- stwarza warunki do dzialania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub
rozszerzenie 1 wzbogacenie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej,
opiekunczej 1 innowacyjnej szkoty,

- wspdlpracuje z zespotem wychowawcow, pedagogiem szkolnym oraz samorzadem
uczniowskim, wspomaga nauczycieli w realizacji zadan, czuwa nad realizowaniem
przez ucznidéw obowigzku szkolnego,

- nadzoruje zgodno$¢ dzialania szkoty ze statutem, w tym dba o przestrzeganie zasad
oceniania, praw ucznidow, kompetencji organow szkoty,

- nadzoruje realizacje¢ szkolnego programu wychowawczo — profilaktycznego.
Rada pedagogiczna:

- uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty i1 potrzeb w zakresie
dziatan profilaktycznych i wychowawczych,

- opracowuje projekt programu wychowawczo-profilaktycznego i uchwala go w
porozumieniu z radg rodzicow,

-opracowuje 1 zatwierdza dokumenty 1 procedury postepowania nauczycieli w
sytuacjach zagrozenia mtodziezy demoralizacja i przestepczoscia,

- uczestniczy w realizacji 1 ewaluacji szkolnego programu wychowawczo-
profilaktycznego,

Nauczyciele:

- wspotpracuja z wychowawcami klas w zakresie realizacji zadan wychowawczych 1
profilaktycznych, uczestnicza w realizacji szkolnego programu wychowawczo-
profilaktycznego,

- reaguja na obecno$¢ w szkole 0sob obcych, ktore swoim zachowaniem stwarzaja
zagrozenie dla uczniow,

- reaguja na zachowania ryzykowne uczniow,

- przestrzegaja obowiazujacych w szkole procedur postepowania w sytuacjach
zagrozenia,



- udzielajg uczniom pomocy w przezwyciezeniu niepowodzen szkolnych,
- ksztalca 1 wychowuja mtodziez w duchu patriotyzmu i demokracji,

- rozmawiajg z uczniami 1 rodzicami o zachowaniu, frekwencji oraz postepach w
nauce na swoich zajeciach,

- wspieraja zainteresowania i rozwoj 0sobowy ucznia.

Pedagog szkolny:

- diagnozuje srodowisko wychowawcze,

- zapewnia uczniom pomoc psychologiczng w odpowiednich formach,

- wspotpracuje z rodzicami ucznidow potrzebujacymi szczeg6lnej troski
wychowawczej lub statej opieki,

- zabiega o r6zne formy pomocy wychowawczej dla uczniéw,

- wspolpracuje z rodzicami w zakresie dziatan wychowawczych i profilaktycznych,
udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom uczniow,

- wspodlpracuje z placowkami wspierajagcymi proces dydaktyczno-wychowawczy
szkoty 1 poszerzajacymi zakres dziatan o charakterze profilaktycznym.

Rodzice:

- wspottworza szkolny program wychowawczo-profilaktyczny,
- uczestniczg w zebraniach organizowanych przez szkote,

- zasiggaja informacji na temat swoich dzieci w szkole,

- wspolpracuja z wychowawca klasy, innymi nauczycielami uczacymi w klasie,
pedagogiem szkolnym,

- rada rodzicéw uchwala w porozumieniu z rada pedagogiczng program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

Samorzad uczniowski:

- jest inspiratorem i organizatorem zycia kulturalnego uczniow szkoty zgodnie z
wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z
dyrektorem,

- uczestniczy w diagnozowaniu sytuacji wychowawczej szkoty,
- wspotpracuje z wychowawcami i1 radg pedagogiczna,

- reprezentuje postawy 1 potrzeby srodowiska uczniowskiego,

- propaguje ide¢ samorzadno$ci oraz wychowania w demokracji,
- dba o dobre imig¢ i honor szkoty oraz wzbogaca jej tradycje,

- moze podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu.

VII. Zadania wychowawczo-profilaktyczne szkoly.



Zadania wychowawczo-profilaktyczne
szkoly

Dzialania

Sfera intelektualna

Wspieranie kariery szkolnej kazdego ucznia,
stwarzanie mozliwo$ci wykazania zdolnos$ci
1 talentdw oraz integrowania zespotow
klasowych, doradztwo zawodowe

-przygotowanie do konkursow
przedmiotowych 1 olimpiad,

- stosowanie roznorodnych metod i form
pracy z uczniem

— motywowanie uczniéw do regularnego
uczenia si¢ 1 uczegszczania na zajgcia,
-wspieranie ucznidow majacych trudnosci
edukacyjne,

-angazowanie uczniow w sprawy szkoty
poprzez ich udziat w przedsigwzigciach
szkolnych

- wycieczki zawodowe

- przygotowanie mtodziezy do traftnego
wyboru drogi dalszego ksztalcenia,

Sfera spoteczna
Ksztaltowanie postaw tolerancji

- przeprowadzanie zaj¢¢ wychowawczych
poswieconych tolerancji 1 szacunkowi dla
drugiego cztowieka i niepetnosprawnosci

Sfera fizyczna
Ksztaltowanie zachowan sprzyjajacych
zdrowiu

- zapobieganie 1 walka z uzaleznieniami,
glownie paleniem e-papierosow,
nadmiernym korzystaniem z telefonow
komorkowych i Internetu

- edukowanie w zakresie wybranych chorob
cywilizacyjnych: nadwaga/ otylo$¢, AIDS,
WZW, choroby nowotworowe w tym
czerniak ztosliwy, stres

- wspoélpraca w dziedzinie sportu ze
strukturami samorzagdowymi oraz innymi
szkotami

- edukowanie w zakresie zdrowego
odzywiania 1 zdrowego stylu zZycia

Sfera spoteczna, emocjonalna i fizyczna
Zapewnienie bezpieczenstwa uczniom

- realizacja zalozen programu Zintegrowanej
Polityki Bezpieczenstwa,

- przeprowadzanie zaj¢¢ wychowawczych
poswieconych bezpieczenstwu,

- zapoznanie z zasadami bhp na lekcjach,
- edukowanie w zakresie bezpieczenstwa
podczas korzystania z Internetu,

- wspolpraca z policja, sagdem rodzinnym,
PPP-P, SANEPID, kuratorami

- zapobieganie wagarom 1 ucieczkom z
lekcji,

Sfera spoteczna
Ksztaltowanie postaw i nawykow
proekologicznych

- organizowanie zbidrki surowcow wtornych
- udzial w akcjach na rzecz $srodowiska
naturalnego

Sfera spoteczna
Ksztattowanie postaw obywatelskich i
patriotycznych

- organizacja obchodéw $wiat
patriotycznych,
- odpowiedni dobor tematyki zaje¢ z




wychowawca,

Sfera emocjonalna, duchowa i spoteczna
Organizowanie tradycyjnie obchodzonych w
uroczystosci o charakterze religijnym

- organizowanie Wigilii klasowych
- uczestniczenie w rekolekcjach
wielkopostnych (dla chetnych)

Sfera spoteczna
Organizowanie obchodow zwigzanych z
obrzedowoscig szkolng

- organizowanie uroczystosci rozpoczgcia 1
zakonczenia roku szkolnego,
—organizowanie slubowania klas
pierwszych,

—popularyzacja postaci patrona szkoty
Hugona Koltataja

Sfera duchowa, emocjonalna, spoteczna
Zapewnienie opieki psychologiczno —
pedagogicznej

- rozmowy profilaktyczne — indywidualne
problemy osobiste,

-rozmowy dyscyplinujace - frekwencja,
oceny, zachowanie

- wspotpraca z PPP-P w zakresie
profilaktyki i pomocy psychologicznej
- respektowanie zalecen Poradni PP
zawartych w opinii dla uczniow,

- profilaktyka uzaleznien,

- wspieranie rodzicoOw 1 prawnych
opiekunow w procesie wychowania,

Sfera intelektualna
Przygotowanie uczniow do praktycznego
wykorzystania wiedzy

—nauczanie informatyki od klasy pierwszej,
—wzmacnianie idei czytelnictwa wsrod
uczniow,

— wycieczki zawodowe

Sfera fizyczna, spoleczna, emocjonalna
Przeciwdzialanie uzaleznieniom

- diagnozowanie srodowiska poprzez np.
ankiety, obserwacje¢, rozmowy, wywiady
—promowanie postaw abstynenckich wsrod
ucznidw oraz aktywnego sposobu spedzania
wolnego czasu,

—dostarczenie wiedzy o zagrozeniach
zwigzanych z przyjmowaniem Srodkow
psychoaktywnych,

—zapoznanie uczniéw z wybranymi
zagadnieniami prawa karnego,
—zapoznanie uczniéw z formami pomocy
osobom uzaleznionym i zagrozonymi
uzaleznieniami,

—utrzymywanie statej wspotpracy z
instytucjami wspomagajacymi szkote w
prowadzonych przez nig dzialaniach

wychowawczych i profilaktycznych

VIII. Harmonogram dzialan.

1.Wspieranie kariery szkolnej kazdego ucznia i przygotowanie uczniow do praktycznego

wykorzystania wiedzy.

| Dzialanie | Formy realizacji

| Osoby | Termin realizacji




odpowiedzialne

PPP-P,
pracownikiem
SANEPID,
pielegniarka

Wspieranie ucznidw, | —zajecia - nauczyciel - w trakcie catego
majgcych trudnosci | rewalidacyjne rewalidacji roku szkolnego
edukacyjne, w tym
uczniow ze
specjalnymi
potrzebami
edukacyjnymi
posiadajacych
orzeczenia z PPP-P
- Rozbudzanie —wycieczki nauczyciele - w trakcie catego
zainteresowan zawodowe, przedmiotow roku szkolnego
- wzmacnianie idei
czytelnictwa wsrod
uczniow
Spotkania pogadanka, wyktad, | pielegniarka, - w trakcie catego
profilaktyczne warsztaty, nauczyciele roku szkolnego
—spotkania z przedmiotow,
psychologami z psychologowie

2. Ksztaltowanie postaw tolerancji i spolecznego zaangazowania oraz zachowan

proekologiczych.
Dzialanie Formy realizacji Osoby Termin realizacji
odpowiedzialne
Ksztattowanie - pogadanka, dyrektor, - w trakcie catego
postaw tolerancji, wyktad, dyskusja, nauczyciele, roku szkolnego
szacunku, otwarto$ci | warsztaty pedagog,
w stosunku do samorzad
drugiego cztowieka uczniowski,
rodzice
Utrwalanie - akcja ,,Sprzatanie dyrektor, 1X. 2019
nawykow lasow” nauczyciele,
proekologicznych samorzad
uczniowski
- zbieranie dyrektor, - w trakcie catego
surowcOw wtornych | nauczyciele, roku szkolnego
samorzad
uczniowski

3. Promowanie nawykow i zachowan prozdrowotnych.

| Dzialanie

| Formy realizacji

| Osoby

| Termin realizacji




odpowiedzialne

Profilaktyka pogadanka, Pedagog, psycholog, | - w trakcie catego

uzaleznien dyskusja, warsztaty | pracownik roku szkolnego
SANEPID

Promowanie - udziat w zawodach | dyrektor, pedagog, - w trakcie catego

aktywnosci fizycznej | sportowych nauczyciele WF, roku szkolnego
biologii, EDB

Promowanie - pogadanka, dyrektor, - w trakcie catego

zdrowego dyskusja, pielegniarka, roku szkolnego

odzywiania i warsztaty nauczyciele,

zdrowego stylu zycia

Edukowanie w
zakresie wybranych
choréb

- udziat szkoty w
Ogo6lnopolskim
Programie
Profilaktyki
Czerniaka

- kampania WZW
- pogadanka,
dyskusja,
warsztaty

dyrektor, pedagog,
wychowawcy,
nauczyciele biologii,
EDB, pielegniarka

- w trakcie catego
roku szkolnego

4.Zapewnienie bezpieczenstwa uczniom.

bezpieczenstwa na
terenie szkoty

podczas przerw
- pogadanki na temat
bhp

Dzialanie Formy realizacji Osoby Termin realizacji
odpowiedzialne

Zapewnienie - dyzury dyrektor, - w trakcie catego

uczniom nauczycielskie nauczyciele roku szkolnego

Dbanie o stan
techniczny 1
ergonomi¢ budynku

- prowadzenie
modernizacji obiektu
- biezace naprawy i
remonty wg potrzeb

dyrektor, pracownicy
administracji 1
obstugi

- w trakcie catego
roku szkolnego

Dbanie o - dyzury wszyscy pracownicy | - w trakcie catego
bezpieczenstwo nauczycielskie szkoly 1 uczniowie, | roku szkolnego
mienia szkoly oraz podczas przerw, rodzice

przebywajacych w - pogadanki,

niej 0sob dyskusja

Wspotpracowac ze - kontakt dyrektor, pedagog, - w trakcie catego
specjalistami 1 telefoniczny lub nauczyciele, roku szkolnego
organami osobisty wychowawcy

zewngtrznymi (np. - pogadanki,

Starostwem warsztaty,

Powiatowym, PPP-P, | wyktady dla

Policja, SANEPID uczniow, rodzicow,

itp). nauczycieli

Dbanie o - zapoznanie nauczyciele, 1X. 2019




przestrzeganie uczniéw i rodzicow | wychowawcy,
obowigzujacych ze statutem szkoty, dyrektor, uczniowie,
przepiséw i norm WSO, PSO i innymi | rodzice
dokumentami
szkolnymi
Zapewnienie - pogadanki, dyrektor, - w trakcie catego
uczniom zdrowego, | warsztaty wychowawcy, roku szkolnego
harmonijnego i - zajecia edukacyjne | nauczyciele,
bezpiecznego - zajecia pedagog,
rozwoju rewalidacyjne pielggniarka, rodzice
edukacyjnego, - zajecia z
osobowego i wychowawcag
spolecznego - wycieczki
zawodowe
- udzial w zyciu
spolecznosci
lokalnej
Przeciwdzialanie - pogadanki, dyrektor, - w trakcie catego
stosowaniu srodkoéw | dyskusja, warsztaty | wychowawcy, roku szkolnego
odurzajacych nauczyciele,
(profilaktyka pedagog,
uzaleznien) pielegniarka,
psycholog,
pracownik
SANEPID, rodzice
Edukowanie pogadanki, dyskusja, | dyrektor, - w trakcie catego
spolecznosci warsztaty wychowawcy, roku szkolnego
szkolnej w zakresie nauczyciele,
zagrozen, pedagog,
profilaktyki i pielegniarka,
konsekwencji psycholog,
niepozadanych pracownik
zachowan (takze na SANEPID, rodzice,
lekcjach policja
przedmiotowych);
Monitorowanie - weryfikowanie dyrektor, - w trakcie catego
frekwencji uczniéw | frekwencji na wychowawcy, roku szkolnego
podstawie nauczyciele,
dokumentacji pedagog, rodzice,
szkolnej uczniowie

IX. Osiagniecia i wykroczenia jako zachowania akceptowane lub niepozadane przez

spolecznos¢ szkolna.

Zachowania akceptowane —osiagnie¢cia

uczniow

Zachowania niepozadane

Wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia.

- brak dbatosci o wtasciwa postawe wobec

obowigzkoéw ucznia,

—niestosowanie si¢ do regulaminéw




obowigzujacych na terenie szkoty

Postepowanie zgodne z dobrem
spotecznosci szkolnej.

—reagowanie agresja wobec spotecznosci
szkolne;j,

—niszczenie mienia szkolnego, spolecznego i
przedmiotow nalezacych do oséb,
wspottworzacych spotecznosé szkolna

Dbato$¢ o honor i tradycje szkoty.

- brak okazywania szacunku dla symboli
narodowych 1 symboli szkoty

Dbato$¢ o piekno jezyka ojczystego.

- uzywanie obrazliwych stow,
wulgaryzmow, gestow wobec osob
wspottworzacych spotecznos$é Zespotu

Dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne
oraz innych osob.

—palenie e- papierosow, zazywanie srodkow
odurzajacych na terenie szkotly i poza nim,
—zachowania agresywne, wszczynanie bojek
na terenie szkoty 1 poza nim,
—demoralizujacy wptyw na uczniow
wspottworzacych spotecznosé szkolna,
—stosowanie przemocy fizycznej i
psychicznej, w tym na portalach
spolecznosciowych,

—demoralizujacy wptyw na uczniow
wspottworzacych spolecznosé szkolna

Godne i kulturalne zachowanie si¢ na
terenie szkoly 1 poza nim.

—niestosowanie si¢ do zasad okreslonych w
statucie szkoty,

—niepozadane zachowanie na terenie szkoty
1 poza nim

Okazywanie szacunku innym osobom

— oktamywanie nauczycieli, pracownikéw
szkoty, rodzicow,

—brak szacunku dla oso6b starszych 1
rowiesnikow,

—brak tolerancji wobec cudzych pogladow i
przekonan

Nagrody:

Kary:

—pochwata nauczycieli uczagcych w danym
oddziale,

—pochwata wychowawcy klasy,
—pochwata Dyrektora szkoty,

—dyplom uznania za wybitne osiagniecia,
—nagrody ksigzkowe, statuetki i medale za
osiggnigcia sportowe,

- stypendia za wyniki w nauce.

— upomnienie wychowawcy klasy,
— nagana wychowawcy klasy,
—upomnienie Dyrektora Zespotu,
—nagana Dyrektora Zespotu,

- przeniesienie do innej szkoty.

X. Ewaluacja Programu Wychowawczo-Profilaktycznego

Program Wychowawczo-Profilaktyczny nie jest dokumentem zamknigtym, moze ulegaé
zmianom wraz ze zmieniajacg si¢ rzeczywistoscig wychowawcza szkoty. Analiza jego
skutecznos$ci bedzie polega¢ na biezagcym monitorowaniu oraz systematycznym gromadzeniu




informacji na temat prowadzonych dziatan w celu ich modyfikacji i podnoszenia skutecznosci
programu wychowawczo-profilaktycznego.

Ewaluacja przeprowadzana bg¢dzie poprzez:

- obserwacje zachowan uczniéw i zachodzacych w tym zakresie zmian

- analize¢ dokumentacji

- przeprowadzanie ankiet, kwestionariuszy wsrdd ucznidow, rodzicéw i nauczycieli
- rozmowy z rodzicami

- wymiang spostrzezen wsrdd nauczycieli

- analiz¢ przypadkoéw

Ewaluacja programu bedzie przeprowadzana w kazdym roku szkolnym przez Zespét ds.
Ewaluacji Programu Wychowawczo-Profilaktycznego. Zadaniem zespotu jest opracowanie
planu ewaluacji, organizacja badan oraz opracowanie wynikow. Z wynikami prac zespolu, w
formie raportu ewaluacyjnego, zostanie zapoznana Rada Pedagogiczna i Rada Rodzicow.

Opracowanie: mgr Anna Gorniak

Program Wychowawczo-Profilaktyczny zostat uchwalony przez Rade Rada Rodzicow w dniu
17.09.2019 r. w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

Myszkoéw, dn. 17 wrzesnia 2019 1.



